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AMBlTIEV ERKLARING

Veiligheid, gezondheid en mi\ieuzorg door samenspe\

Comrmitme
ons ge'zamenh)k doel s vewg e getf ond werken: met 009 V! yoor on nze umgevmg Wij streven
[ eV o geua\ 1 r letsels zonder ziekte & doof ons werk en @en
omgeving zonder milie r\ctden Daarom verplichtent wij ons ot het ¥ yolgende:

. Wijzien ve\hg neid, gezondhend en miliewzord als integraal underdeei yan ons werk:

eallghe\d is anschap

. Wi stellen n tijd en middelen n beschi ikbaal om Vv yeilig en gezond ons werk uit e voeren:

. Wi accepteren n alieen een veilge en gezo onde We erkwijz® yoor en door onze
medewerke

o Wi promolen actief een |erende €M prcacueve va\l\ghe\dsm\luur en zijn daarop
aanspreek paar:
wij rsppod ren ubliekeliik over onze pfeslm‘les ten aanzien van vei\‘lgheid,
gezo! mﬂieuzorg

eleid
gen vellig® en ge'wnde werkomqevmg en een schoon miliey pereiken wij doort

venl\qhe\ , gez! cnd‘neld rn\l.leumrg e borgen in ee nagemenlsvsteem,
. norme en en richtl.'ljnen yastte stellen voor medawerk rs en aannemars,

el
. ('buna-)ongeva\\en en gevaarl'\ike situaties e melden ente nndertoEken en op basis
arvan v r

dai te! en d! e voerem:
. het mnctmneren van onzeé medewerke gystem: atisch t€ henu«!elen op ve“ighad,
gemndheld en milieuzords en pos\l\e gedrag e be lonen,
o heldere gedrags- en vei\lgha\ sregels afte sprekens ‘waarop edereen
aansp' eekbad’ i
onveiligé werkzaamhed pD n ( bij W )iel} en pas weer te starten als s
aangeX d dat werk V 1h n VOOTY

pelft, 9 juli 2019

Davakgrga( DaSecretar»s-DirecLeur.
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Aan de slag

Meldingsbereidheid

Bewustwording in de héle organisatie

Verbeteren van werkprocessen

Leren van anderen

Deifiand
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Meld een incident!

“Er wordt toch niets mee gedaan”

“Dat wordt me niet in dank et
afgenomen”

wo® 2019



Negativity bias
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Z0 werkt het wel in 4 stappen

1.

Maak het
laag- Check snel
drempelig of alles
duidelijk en
volledig is
3 4.

" [GREAT! ®e
Waardeer g Betrek de =~ &%
meldingen mensen

expliciet .. zelf bij de

a4 oplossing



Versterking veiligheidsbewustzijn

1. Neem de tijd om lastige situaties te bespreken

2. Betrek 600k kantoorpersoneel

3. Verbind daarmee beleid, werkvoorbereiding en
uitvoering vroegtijdig

Deifiand




Samen Veilig
& Gezond

WIJZER

Veilig & Gezond

Bij Delfland staan de medewerkers centraal. Ons gezamenlijk doel is veilig en
gezond werken, met oog voor onze omgeving.

Waarden Normen
™ Ik breng mezelf en een ander niet in gevaar. \ We leggen het werk stil bij onveilige situaties.

[k bescherm mezelf en a'ndgrzntegen agressief, \ We houden de werkplek netjes en vrij van obstakels,
d, = N We dragen de juiste persoonlijke

gedrag. 9 J pe )]
S beschermingsmiddelen (PBM's).

Ik neem zelf verantwoordelijkheid voor mijn
inzetbaarheid.

\ Ik ben mentaal en lichamelijk in staat het het werk te
doen wat voor me ligt.

™ [k draag persoonlijk bij aan een pro-actieve
Veiligheids- en Gezondheidscultuur.

N We volgen altijd de (veiligheids-)instructies en
werkafspraken over veilig en gezond werken.

\ We voorkomen dat fysieke en mentale belasting een
gevaar vormt voor een veilige en gezonde werkwijze.

In mijn rol binnen Delfland:

\ Geef ik het goede voorbeeld ongeacht mijn positie in de organisatie;

\ Spreek ik anderen aan op onveilig gedrag en ik deer dat ook and mij hierop aanspreken;

 Respecteer ik mijn collega’s en gedraag ik mij daarnaar;

™ Meld ik incidenten, ongevallen en positieve feedback in de Samen Veilig en Gezond Werken app om anderen te
informeren, te leren van de situatie en om te bevestigen wat goed ging;

™ Ben ik bekend met de (veiligheids-)instructies en mijn werkafspraken over veilig en gezond gedrag en leef ik deze na.

Seifimmd Deifladth




Bij Delfland
houden we
veilig & gezond
werken op peill

»
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Hoo,

oelflana Dank voor uw aandacht




